
 
 

 ریزیآموزش و  پژوهش مدیریت و  برنامهمؤسسه عالی 

 

 آیا الگوی فصلی اشتغال تغییر کرده است؟

 شناسنامه گزارش:

 5931تاریخ انتشار: بهمن  دفتر: معاونت پژوهشی، دفتر آمار و پایش اقتصادی

 ناظر علمی: محمد حسینی ابولفضل کریمیتهیه و تدوین: 

 زادهتاییدکننده: ابوالمحسن والی -همکاران: 

ها و نظرات رسمی موسسه عالی آموزش و پژوهش مدیریت ربط است و بازگوکننده دیدگاهذی های تحقیق و مطالعه پژوهشگرانمطالب این گزارش، یافته

 یرد.گگذاری قرار نمیدر دستور کار سیاست این گزارش لزوماًهای ریزی نیست. از آنجا که این موسسه یک نهاد پژوهشی و آموزشی است، یافتهو برنامه

های خبری آن است که ها و پایگاهنظران است و انتظار از رسانهتر از سوی صاحبهدف از انتشار عمومی این گزارش، ایجاد فضای بحث و بررسی عمیق

دار منعکس کنند تا ضمن ایجاد انگیزه بیشتر در پژوهشگران، های جهتگزینیکتهنمایی و ندور از بزرگی رویکرد علمی و بههای آن را در محدودهیافته

  ها تقویت شود.تمایل موسسه برای تداوم انتشار عمومی گزارش

 

 چکیده:

است،  رفتهصورت گکه بر اساس نتایج طرح نیروی کار مرکز آمار ایران  ،بررسی نوسانات الگوی فصلی اشتغال

 :است بیانگر نکات اساسی زیر

 ،کاهش یافته اشتغال نوسانات الگوی فصلی ،3131از ابتدای سال  براساس آمارهای بازار نیروی کار 

 قابل توجه شده است.دچار افت  3131و  3131های طی سالضریب تغییرات اشتغال به طوریکه است، 

  3131و  3131های طی سال دهد که کاهش نوسانات الگوی فصلی اشتغالمشاهدات آماری نشان می ،

ی است که به طور معمول از نوسان کمتری در الگوی فصلی هایبخشبه نفع  اشتغالسهم  تغییرناشی از 

  اشتغال برخوردار هستند )بخش خدمات(.

 با  ها، در مقایسههای اخیر، پایداری شغلی در این سالبه دلیل کاهش نوسانات فصلی اشتغال در سال

 است.های قبل، افزایش یافته سال
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 الگوی فصلی اشتغال تغییر کرده است؟آیا 

 

 بررسی نوسانات الگوی فصلی اشتغال

 قبلو تغییر تعداد شاغلان در هرفصل نسبت به فصل  5ضریب تغییرات :5نمودار 

 
 

 در هر سال تعداد شاغلان کشور 9و دامنه تغییرات  2ضریب تغییرات :2نمودار 

 

                                                           
دست ه ب 3131-3131و  3131-3131دوره زمانی فصلی  هاییار به میانگین تعداد شاغلان براساس دادهضریب تغییرات از نسبت انحراف مع 3

 آمده است.
 است. دست آمدهه به میانگین تعداد شاغلان فصول هر سال ب فصول هر سال یار تعداد شاغلاناز نسبت انحراف معیرات هر سال ضریب تغی 2

 است. سال هرچهار فصل  طی تعداد شاغلان تلاف مقادیر بیشینه و کمینهاخ با برابر دامنه تغییرات 1

-٠.٠1

-٠.٠1

-٠.٠3

٠.٠٠

٠.٠3

٠.٠1

٠.٠1

٠.٠1

-1٠٠٠٠٠٠
-31٠٠٠٠٠
-3٠٠٠٠٠٠
-1٠٠٠٠٠

٠
1٠٠٠٠٠

3٠٠٠٠٠٠
31٠٠٠٠٠
1٠٠٠٠٠٠
11٠٠٠٠٠

31
31

-1
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-3
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-1
31

36
-3
31

36
-1
31

36
-1
31

36
-1
31

37
-3
31

37
-1
31

37
-1
31

37
-1
31

33
-3
31

33
-1
31

33
-1
31

33
-1
31

33
-3
31

33
-1
31

33
-1
31

33
-1
31

3٠
-3
31

3٠
-1
31

3٠
-1
31

3٠
-1
31

33
-3
31

33
-1
31

33
-1
31

33
-1
31

31
-3
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-3
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-3
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-1
31

31
-3
31

31
-1

تغییر تعداد شاغلان در هرفصل نسبت به فصل قبل ضریب تغییرات

٠.٠٠

٠.٠3

٠.٠1

٠.٠1

٠.٠1

٠.٠1

٠.٠6

٠

1٠٠٠٠٠

3٠٠٠٠٠٠

31٠٠٠٠٠

1٠٠٠٠٠٠

11٠٠٠٠٠

1٠٠٠٠٠٠

3131 3136 3137 3133 3133 313٠ 3133 3131 3131 3131

ضریب تغییرات دامنه تغییرات



 

 

 ریزیآموزش و  پژوهش مدیریت و  برنامهمؤسسه عالی 

 

9 

  ؟تغییر کرده است الگوی فصلی اشتغال آیا

 

 

 

 : سهم شاغلان به تفکیک بخش های اقتصادی9نمودار 

 

 

 

 

 

 

 

  ،ضریب  اشتغال کاهش یافته و،  نوسانات الگوی فصلی 5939از ابتدای سال  براساس آمارهای بازار نیروی کار

 است.  شده دچار افت شدید 5931و  5939های لشاغلان کشور در طی سا تغییرات

 فته های گذشته کاهش یاهای ابتدایی سالدر نیمه اول سه سال اخیر، خالص اشتغال ایجاد شده نسبت به نیمه

ه های گذشته کمتر کاهش یافتهای انتهایی سالنیمه در مقایسه بااشغال ایجاد شده و در نیمه دوم سال، خالص 

 است.
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  ؟تغییر کرده است الگوی فصلی اشتغال آیا

 
 

 های اقتصادیبه تفکیک بخش 1593-5931طی دوره شاغلان  1ضریب تغییرات :1نمودار 

 

 

 

                                                           
دست آمده ه ب 1313-3131دوره زمانی های فصلی براساس داده یار به میانگین تعداد شاغلاناز نسبت انحراف معهر بخش  ضریب تغییرات 4

 است.

-٠.٠1

٠.٠3

٠.٠6

٠.33

٠.36

خدمات صنعت ساختمان کشاورزی

 ناشی از تغییر سهم 3131و  3131های دهد که کاهش نوسانات الگوی فصلی اشتغال طی سالنشان می آمارها ،

 هایی است که به طور معمول از نوسان کمتری در الگوی فصلی اشتغال برخوردار هستند.اشتغال به نفع بخش

 هستند، از اشتغال قابل توجهو ساختمان، که دارای نوسانات فصلی کشاورزی  هایسهم بخشهای اخیر، در سال 

درصد در سال  33به طور تدریجی به  3131درصد در سال  11کاهش یافته است. سهم بخش کشاورزی از 

 کاهش یافته است. 3131درصد در سال  31.3به  3131درصد در سال  31.1سهم بخش ساختمان از و 3131

 به  ،طی چند سال اخیر صعودی بودهطور نسبی دارای الگوی فصلی کم نوسانی است، که به  ،سهم بخش خدمات

 .افزایش یافته است 3131درصد در سال  13به  3131درصد در سال  17که از طوری

 هایی از اقتصاد بوده در بخش 5931و  5939های های ایجاد شده در سالتوان گفت که شغلدر مجموع می

 اند. ضریب تغییرات کمتری بوده که به طور نسبی دارای

 

 نکته:چند 

 ای هها، در مقایسه با سالهای اخیر، پایداری شغلی در این سالبه دلیل کاهش نوسانات فصلی اشتغال در سال

 قبل، افزایش یافته است.

  د تکنولوژی این بخش ناشی شده باشدر تواند از تغییرات قابل انتظار می ،اشتغال درکاهش سهم بخش کشاورزی

 اثرات دائمی بر الگوی اشتغال خواهد داشت.در این صورت و 

   به دلیل رکود این بخش روی داده است و با رونق مجدد این بخشدر اشتغال، کاهش سهم بخش ساختمان، 

اثیر قرار اشتغال را نیز تحت تمناسبی برای ایجاد اشتغال برخوردار خواهد بود، الگوی فصلی از ظرفیت ضمن اینکه 

  خواهد داد.


